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DISCRIMINACION DE PATOLOGIAS A TRAVÉS DE PRUEBAS PROYECTIVAS 

Capitale Consultores,  a través de sus Seminarios y Talleres para la formación de Psicólogos del 
Área  de  Recursos Humanos  y  Selección  de  Personal,  contribuye  con  la  especialización  y  la 
difusión del conocimiento en el ejercicio de la profesión. 

En junio de este año, organizó el primer taller dirigido principalmente a Psicólogos, Bachilleres 
y  Licenciados  con  responsabilidad  directa  en  la  selección  y  evaluación  de  personal,  cuyo 
objetivo principal  fue descartar  los principales  rasgos psicopatológicos que puedan  interferir 
en el adecuado desempeño de candidatos.  

La metodología  de  enseñanza  se  basó  en  la  revisión  teórica  de  las  principales  patologías, 
seguidas por las principales pruebas proyectivas. Todo esto apoyado siempre con casos reales 
y generando la participación del grupo. 

Capitale Consultores,   se encuentra en constante búsqueda de nuevas técnicas que permitan 
desarrollar mejor el trabajo en  los distintos procesos de selección y porqué no,   perfeccionar 
las técnicas actuales.   

En ese  sentido,  selecciona  cuidadosamente a  los ponentes más adecuados para  cada  tema, 
con  la  experiencia  y  la  formación  requerida  para  el  nivel  de  exigencia  que  se  merece. 
Asimismo,  se  valora  grupos  pequeños  de  10  a  15  personas,  con  formación  y  experiencia 
homogénea para que la dinámica de grupo sea lo suficientemente efectiva. 

 


